Аналитический отчет по результатам анкетирования педагогических работников
«Удовлетворенность условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы»

Цель анкетирования: изучение уровня удовлетворенности педагогических работников условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы» 15.01.31  Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, 15.01.37 Слесарь-наладчик   контрольно-измерительных приборов  и автоматики.
Анкетирование проводилось 13.03.2026г. среди преподавателей, работающих в группах:  КИП-25, КИП-24, КИП-23.Всего приняло участие 50 педагогических работников. В возрасте: до 30 - 7% , от  31-40 - 21%, от 41-50  - 28 %, от 51-60 - 28%, старше 60 - 14%
Стаж работы в техникуме у преподавателей: до 5 лет - 7%, от 5-10 лет - 15%, 11-15 лет - 23%, более 20 лет - 35 %. Данные говорят о большом опыте преподавательского состава профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, 15.01.37  Слесарь-наладчик   контрольно-измерительных приборов  и автоматики.
На вопросы, всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся учебного процесса? Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся внеучебных мероприятий? Почти 99% педагогов утверждают, что всегда имеют доступ к необходимой информации касающейся учебного процесса и внеучебных мероприятий. Это хороший показатель, который может свидетельствовать о том, что образовательная организация обеспечивает своих сотрудников необходимой информацией для работы.
100%  педагогов ответили, что имеют возможность   пройти курсы повышения квалификации, обучающие семинары, стажировки, получить дополнительное профессиональное образование за счет организации. Это положительный показатель, так как это может быть стимулом для повышения мотивации и удовлетворенности сотрудников организации. 
На вопрос, чем Вас привлекает работа в техникуме (необходимо было выбрать 3 варианта), были даны такие ответы: хорошая морально-психологическая атмосфера в коллективе
– 83%; хорошие условия труда - 78%; возможность для профессионального роста – 55 %; интересная внеурочная работа (предметные декады, конкурсы профессионального мастерства, чемпионаты и др.) – 23%; возможность внедрять свои разработки и педагогические идеи в образовательную деятельность - 59%;  высокий заработок – 19%; возможность интересной, творческой работы с обучающимися - 77%.

 Оцените, насколько вы удовлетворены:
	
	Полностью удовлетворен
	Частично удовлетворен
	Не удовлетворен
	Затрудняюсь ответить

	Работа учебной части
	100%
	-
	-
	-

	Учебно-производственная работа
	100%
	-
	-
	-

	Работа методической службы
	100%
	-
	-
	-

	Работа воспитательного отдела
	100%
	-
	-
	-

	Отношение руководства техникума к Вам
	100%
	-
	-
	-

	Признание Ваших успехов и достижений
	92%
	-
	-
	8%

	Охрана труда и его безопасность
	100%
	-
	-
	-

	Условия оплаты труда
	96%
	4%
	-
	-


Оцените: как часто в своей работе вы используете электронную библиотечную систему? Судя по результатам анкетирования, большинство педагогов (88%) образовательной организации удовлетворены качеством фондов читального зала и библиотеки. Однако есть 11,4% опрошенных, которые не полностью удовлетворены.

Более 76% преподавателей удовлетворены  качеством информационного обеспечения  образовательного процесса по программе в целом. Однако есть 20% преподавателей, которые не в полной мере удовлетворены. И есть почти 3%, которые полностью не удовлетворены.

Оцените в целом работу техникума по шкале от  1 до 5
	1
	2
	3
	4
	5

	-
	-
	 -
	37%
	63%


По результатам данного пункта анкеты можно сделать вывод, что более 63% педагогов образовательной организации полностью удовлетворены организацией образовательной деятельности, а оставшиеся 37% удовлетворены ее качеством в большей мере. Никто из анкетируемых не выразил недовольство. Таким образом, в целом педагоги довольны организацией образовательного процесса, что является положительным результатом.

           Педагог-психолог                                                      М.В. Анисимова
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